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STATUTO DELI’ASSOCIAZIONE CULTURALE
“CLUB AMICI DELI’ASSOCIAZIONE
NAZIONALE CITTA DELLOLIO”

COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPI DEL CLUB

C1tta dell’O 1o






Art. 1 Costituzione e sede

Per volere dell’Associazione Nazionale Citta dell’Olio & costituita 1’Associazione
Culturale denominata “Club Amici dell’Associazione Nazionale Citta dell’Olio”, in
breve “Club Amici Citta dell’Olio”, con sede legale in Monteriggioni (Siena) Strada
di Basciano n. 22 che nel prosieguo del presente Statuto viene indicata con il termine
“Club”.

La sede legale del Club dovra sempre essere collocata presso la sede dell’Associazione
Nazionale Citta dell’Olio.

[attivita viene esercitata nel territorio nazionale e comunque laddove esistano
interessi di carattere storico, promozionale e di divulgazione della cultura dell’olio
extravergine di oliva. Il servizio di segreteria & espletato dalla segreteria nazionale
dell’Associazione Nazionale Citta dell’Olio.

Art. 2 Carattere del Club

II Club & un’associazione culturale, ha carattere volontario e non ha scopi di lucro.
Il Club & apartitico e non pratica alcuna distinzione di sesso, razza o religione.

Art. 3 Scopi del Club

11 Club ha lo scopo di:

e sostenere e rafforzare gli scopi e le attivitd della Associazione Nazionale Citta
dell’Olio;

* contribuire allo scopo culturale promuovendo la conoscenza, la cultura e la storia
dell’olio extravergine di oliva;

° promuovere manifestazioni e convegni atti a diffondere ’amore per I'olio;

e favorire liberi dibattiti sugli scopi del Club;

° organizzare attivita ed incoraggiare iniziative culturali atte a soddisfare le esigenze
di conoscenza dei soci, anche attraverso attivita didattiche;

e ricercare la possibilita di scambi nazionali o internazionali con altri Club a parita
di condizioni;

° promuovere lo scambio di conoscenze, esperienze e scoperte in un confronto
costruttivo e proficuo per ogni suo componente;

e collegare gli interessi tendenti alla divulgazione della cultura dell’olio;

e curare la diffusione della cultura e dell’amore per I'olio extravergine di oliva;

* incoraggiare gli studiosi;

° promuovere visite in luoghi di cultura e coltura dell’olio extravergine;

° organizzare conferenze ed incontri culturali;

e curare la stampa di pubblicazioni indirizzate ai soci.

11 Club si mantiene estraneo a qualsiasi manifestazione o iniziativa che non si riferisca

agli scopi del Club stesso e quindi alle finalita che 1’Associazione Nazionale Citta

dell’Olio persegue.

Citta dell’Olio



Art. 4 Premi

11 Club pud deliberare nella misura pitt opportuna per assegnazioni di premi, premi
per concorsi, per medaglie, diplomi e destinare fondi per pubblicazioni.

SOCI
Art. 5 Categorie di soci

Possono essere soci tutti i cittadini italiani e stranieri di ineccepibile condotta morale
e civile incensurabile, nonché, come unica associazione, I’Associazione Nazionale
Citta dell’Olio, la quale sara rappresentata dal Presidente pro tempore o dal altro
Amministratore dell’Associazione da questi delegato.

Art. 6 Ammissione dei soci

Dammissione dei soci & subordinata alla presentazione della relativa domanda di

iscrizione rivolta al Presidente.

La domanda deve contenere:

1) Iindicazione di nome e cognome, luogo e data di nascita, professione, residenza
e recapito telefonico, fax, e-mail.

2) la dichiarazione di attenersi al presente statuto, nonché alle deliberazioni degli
organi sociali.

La Giunta, che esaminera la domanda di iscrizione alla prima riunione utile, decide

insindacabilmente a maggioranza dei membri presenti.

’ammissione del socio diverra effettiva solo contestualmente al versamento della

quota associativa stabilita dal Consiglio Direttivo.

Art. 7 Classificazione soci

I soci sono classificati in due categorie:

¢ soci fondatori: sono coloro che hanno partecipato alla fondazione del Club;

® soci ordinari: sono coloro che hanno aderito al Club successivamente alla fondazione
dello stesso; ’'ammissione dei soci ordinari avviene su richiesta scritta dell’interessato
al sensi del precedente art. 6.

Art. 8 Diritti ed obblighi dei soci

Lappartenenza al Club ha carattere libero e volontario, ma impegna gli aderenti al
rispetto delle risoluzioni prese dai suoi organi rappresentativi secondo quanto stabilito
nel presente Statuto.

Indipendentemente dalla categoria di appartenenza, i Soci hanno uguali diritti nei
confronti del Club, hanno diritto a partecipare alla vita del Club, di intervenire alle



assemblee con voto deliberativo, di essere eleggibili alle cariche sociali.

I soci devono effettuare entro il 31 maggio di ogni anno il versamento della quota
associativa stabilita dal Consiglio Direttivo.

I soci possono effettuare contribuzioni volontarie.

II Club pud ricevere donazioni anche da parte dei non soci.

Ogni attivita svolta da parte dei soci per il Club non & retribuita.

I'soci sono tenuti all’osservanza dello Statuto e delle deliberazioni degli organi sociali.

Art. 9 Decadenza

Perdono la qualifica di soci e sono dichiarati decaduti, con decorrenza immediata,

dalla Giunta, a maggioranza assoluta dei suoi membri:

a) quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto o alle deliberazioni
prese dagli Organi Sociali;

b) quando non provvedano al versamento della quota associativa annuale entro il
31 maggio di ogni anno;

¢) quando, in qualunque modo, arrechino danno morale o materiale al Club;

d) quando pongano in essere scelte o comportamenti in contrasto con lo spirito
associativo;

e) quando aderiscano ad altre associazioni o diano vita a iniziative o associazioni
che siano in contrasto e/o in concorrenza con le finalita e gli scopi del Club e/o
dell’Associazione Nazionale Citta dell’Olio.

Art. 10 Dimissioni
I soci possono rassegnare le dimissioni con comunicazione scritta che dovra pervenire
al Presidente del Club entro il mese di novembre ed avranno efficacia dal primo
gennaio successivo.

Art. 11 Patrimonio Sociale

11 patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito dalle quote versate dai singoli soci,
dagli arredi ed attrezzature dalle donazioni e contributi di terzi.

BILANCIO
Art. 12 Bilancio consuntivo e preventivo
11 Bilancio del Club & annuale e si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Il Consiglio Direttivo predispone un rendiconto economico-finanziario nei seguenti

termini:
a) entro il 31 maggio di ogni anno in caso di bilancio consuntivo;

b) entro il 31 ottobre di ogni anno in caso di bilancio preventivo.
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Ciascun documento cosi redatto deve essere successivamente approvato dall’Assemblea
dei soci.

Art. 13 Avanzo di gestione

Il Club pud conseguire avanzi di gestione che verranno destinati al conseguimento
degli scopi istituzionali ed in particolare per iniziative di carattere sociale e culturale.
E fatto divieto di procedere alla distribuzione degli avanzi di gestione durante la vita del
Club medesimo a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposti per legge.

ORGANI SOCIALI
Art. 14 Organi del Club

Organi del Club sono:

* ]’ Assemblea dei Soci;

¢ il Consiglio Direttivo;
*]a Giunta;

¢ il Presidente;

*i due Vice Presidenti;

¢ il Tesoriere;

¢ il Collegio dei Probiviri.

Art. 15 D’assemblea dei soci

[assemblea dei soci & sovrana per tutto cid che riguarda la vita del Club.
Lassemblea dei soct in seduta ordinaria e straordinaria, & composta da tutti i soci del Club.
Ogni socio ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare in assemblea da altro socio
avente diritto di voto mediante delega scritta che verra conservata agli atti sociali.
Ogni socio non pud rappresentare pitt di un socio.

Art. 16 Convocazione dell’Assemblea dei Soci

Lassemblea dei Soci & convocata tanto in sede ordinaria che in sede straordinaria,
per iniziativa del Presidente del Club o su richiesta scritta, indirizzata al Presidente
del Club, di almeno un terzo dei soci che dovranno concordare la domanda di un
apposito ordine del giorno.

Le assemblee ordinarie e straordinarie sono convocate con preavviso di almeno 30
giorni mediante invio per posta, fax, e-mail ai Soci, al Consiglio Direttivo dell’avviso
di convocazione di Assemblea che deve contenere I’elenco degli argomenti da trattare,
I'indicazione del luogo dell’adunanza e quella della data e dell’ora della prima e
della seconda convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea dei Soci vengono rese note mediante I"esposizione



del verbale all’albo creato presso la sede sociale per un periodo di almeno otto giorni.
Art. 17 Assemblea Ordinaria

’Assemblea Ordinaria & convocata almeno due volte all’anno per la discussione e

Papprovazione ’una del bilancio preventivo, I’altra di quello consuntivo. Essa:

a) approva le linee generali del programma di attivita per I’anno sociale;

b) elegge i componenti del Consiglio Direttivo ai sensi del successivo articolo 21;

¢) elegge i componenti del Collegio dei Probiviri;

d) approva annualmente entro il 30 giugno di ciascun anno il bilancio consuntivo
ed eventuali allegati dell’anno precedente; approva annualmente entro il 30
novembre il bilancio preventivo.

Art. 18 Assemblea Straordinaria

I Assemblea Straordinaria & convocata:

a) tutte le volte che il Presidente o il Consiglio lo reputi opportuno;

b) allorché ne facciano richiesta motivata almeno i 2/5 dei soci;

¢) per lo scioglimento del Club.

I’Assemblea dovra essere tenuta entro 30 giorni dalla data in cui & richiesta.

Art. 19 Costituzione dell’Assemblea

In prima convocazione I’Assemblea sia Ordinaria sia Straordinaria & regolarmente
costituita con la presenza di meta pitt uno dei soci.

In seconda convocazione I’Assemblea sia Ordinaria che Straordinaria & regolarmente
costituita, qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a
maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti su tutte le questioni poste all’ordine
del giorno; soltanto per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto e sullo
scioglimento del Club & necessaria la presenza di almeno 2/3 (due terzi) dei soci ed
il voto favorevole dei 2/3 (due terzi) dei presenti.

Art. 20 Delibere dell’assemblea
Le deliberazioni adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali e
rese note mediante ’esposizione del verbale stesso all’albo creato presso la sede
sociale per un periodo di almeno otto giorni.
Art. 21 Consiglio Direttivo: composizione
II Consiglio Direttivo & formato da 7 membri a 17 membri che devono essere scelti

tra i soci dell’Associazione.
All’Associazione Nazionale Cittd dell’Olio & riservata la nomina di un numero di
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membri da tre a otto in relazione al numero complessivo dei membri in modo che

la maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo venga nominato dall’assemblea

dei soci; I’Associazione Nazionale Citta dell’Olio dovra scegliere i membri di propria

competenza all’interno del proprio Consiglio Direttivo. Qualora i componenti del

Consiglio del Club nominati dall’Associazione di cui sopra dovessero decadere o

dimettersi per qualsivoglia motivo dalla carica di Consigliere dell’Associazione

stessa, decadranno automaticamente anche dalla carica di Consiglieri del Club.

Gli altri membri vengono eletti dall’Assemblea dei Soci tra i Soci del Club.

II Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, i Vice Presidenti, il Tesoriere e fissa

le responsabilita degli altri Consiglieri, in ordine all’attivita svolta dal Club per il

conseguimento dei propri fini sociali.

11 Presidente, i Vice Presidenti ed il Tesoriere compongono I’Ufficio di Presidenza.

In caso di giustificata assenza o di legittimo impedimento del Presidente assume la

funzione di Presidente pro tempore il Vice Presidente pitt anziano.

11 Consiglio Direttivo dura in carica quattro anni e pud essere rieletto.

Se nel corso del quadriennio vengono a mancare uno o pit consiglieri:

a) nel caso che il consigliere venuto a mancare sia stato nominato dall’Associazione
Nazionale Citta dell’Olio, essa provvedera a nominare il nuovo consigliere che
rimarra in carica fino alla scadenza quadriennale del Consiglio;

b

=

nel caso che il consigliere venuto a mancare sia stato nominato dall’Assemblea
dei soct, sara sostituito con il primo dei non eletti al momento dell’ultima elezione
degli Organi Sociali; qualora non vi fossero altri soci votati, oltre quelli eletti, il
Consiglio, a maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto, provvede a sostituirlo
ed il consigliere cosi nominato restera in carica fino alla prossima assemblea che
potra ratificare la nomina o eleggere un nuovo consigliere.

I consiglieri nominati ai sensi del precedente comma scadono insieme con quelli in
carico all’atto della loro nomina.

Art. 22 Consiglio Direttivo: funzioni e forme di votazione

11 Consiglio Direttivo:

a) elegge al proprio interno il Presidente, due Vice Presidenti ed un Tesoriere i quali
compongono I'Ufficio di Presidenza;

b) elegge al proprio interno i membri della Giunta;

¢) redige i Programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee
approvate dall’Assemblea;

d) delibera sulle questioni riguardanti I'attivita del Club per I'attuazione delle sue
finalita, tenendo sempre conto delle indicazioni fornite dall’Assemblea dei soci,
assumendo tutte le iniziative del caso;

e) delibera in merito alla soluzione di eventuali controversie che sorgessero tra i
soci o fra i Club e i soci e prenderd in merito le proprie decisioni nel rispetto di
quanto stabilito nel presente Statuto,

) delibera 'acquisto ed ogni atto di disposizione a titolo gratuito od oneroso di beni



mobili o strumentali per il funzionamento degli uffici, organismi ed istituzioni del
Club;

g) cura 'esecuzione delle delibere dell’Assemblea;

h) ha l'obbligo di redigere i bilanci preventivi e consuntivi da sottoporre annualmente
all’approvazione dell’Assemblea dei soci;

i) delibera su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente;

) pud nominare un Segretario Generale del Club;

m) pud stipulare tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale.

n) stabilisce annualmente 'ammontare della quota sociale.

Nell’esercizio delle sue funzioni il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili

di commissioni di lavoro da esso nominati.

Detti Responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con voto

consultivo.

11 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente del Club, che lo presiede, almeno

ogni 4 (quattro) mesi, e, comunque, ogni volta che lo ritenga necessario e tutte le

volte che lo richiedano, per iscritto, almeno 1/3 (un terzo) dei suoi componenti; in

tal caso i richiedenti devono presentare uno schema di ordine del giorno.

Nel caso in cui la convocazione sia richiesta dal prescritto numero dei componenti,

il Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 (quindici) giorni dalla data

di ricezione della richiesta; in mancanza vi provvedera entro i successivi 10 (dieci)

giorni il Presidente del Collegio del Probiviri.

Lavviso di convocazione deve contenere I'indicazione del luogo, del giorno, dell’ora,

nonché I'ordine del giorno della riunione e le indicazioni relative alla seconda

convocazione della riunione che deve essere fissata almeno un giorno dopo la prima.

La convocazione da inviarsi a mezzo lettera ordinaria, deve avvenire con preavviso

di almeno 8 (otto) giorni.

Nei casi di urgenza la convocazione pud avvenire anche a mezzo telegrafo, fac-simile,

telex, o posta elettronica con preavviso di almeno 3 (tre) giorni.

Ciascun membro del Consiglio Direttivo ha diritto ad un voto; non sono ammesse

deleghe. Nelle votazioni palesi, in caso di parita prevale la parte che comprende il

voto del Presidente; nelle votazioni segrete la proposta si intende respinta.

Le votazioni del Consiglio Direttivo sono di norma palesi, salvo che le richiedano

segrete il Presidente oppure 1/3 (un terzo) dei presenti.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio Direttivo & necessaria la presenza

della maggioranza dei membri in carica. Le delibere sono adottate con il voto

favorevole della maggioranza assoluta dei presenti.

Le decisioni del Consiglio Direttivo possono anche essere adottate, in alternativa al

metodo collegiale, mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso

espresso per iscritto, salvo per le decisioni concernenti i criteri di azione del Club,

nonché la relazione programmatica e finanziaria, il bilancio consuntivo e quello

preventivo, per le quali occorre necessariamente la delibera collegiale, nell’osservanza

di quanto sopra pattuito. E rimessa comunque alla valutazione discrezionale del

Presidente la possibilita di convocare le riunioni con il metodo collegiale allorché
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il Presidente stesso lo reputi opportuno in considerazione degli argomenti da trattare.

Nel caso si opti per il sistema della consultazione scritta dovra essere redatto apposito

documento scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:

e "argomento oggetto della decisione;

¢ il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla stessa
conseguenti;

¢ 'indicazione dei membri consenzienti;

¢ I'indicazione dei membri contrari o astenuti e, su richiesta degli stessi, I'indicazione
del motivo della loro contrarieta o astensione;

* ]a sottoscrizione di tutti i membri, sia consenzienti che astenuti che contrari con
la precisazione che la mancata sottoscrizione equivale a voto contrario.

Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per iscritto dovra essere redatto

apposito documento scritto dal quale dovra risultare con chiarezza:

e "argomento oggetto della decisione;

¢ il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla stessa

conseguenti.

Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i membri i quali entro i dieci

giorni successivi dovranno trasmettere al Club apposita dichiarazione, scritta in calce

alla copia del documento ricevuta, nella quale dovranno esprimere il proprio voto

favorevole o contrario ovvero Iastensione, indicando, se ritenuto opportuno, il motivo

della loro contrarietd o astensione; la mancanza di dichiarazione dei membri entro

il termine suddetto equivale a voto contrario.

Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire con qualsiasi mezzo

elo sistema di comunicazione che consenta un riscontro della spedizione e del

ricevimento, compresi il fax e la posta elettronica.
Art. 23 Giunta: composizione

La Giunta del Club & composta da 5 a 9 membri.
Ne fanno parte di diritto:

@il Presidente del Club;

*i due Vice Presidenti;

e il Tesoriere.

Ne fanno parte per elezione da 1 a 5 consiglieri eletti dal Consiglio Direttivo.
Art. 24 Giunta: funzioni

La Giunta:

e adotta, in caso di urgenza, i provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
riferendone alla prima adunanza dello stesso, per la loro ratifica;

e provvede all’amministrazione dell’Associazione, tranne per cid che dallo Statuto
& demandato al Consiglio Direttivo;

e delibera sull’ammissione dei Soci e ne dichiara la decadenza;



* conferisce incarichi professionali, occasionali o continuativi, e delibera su contratti,
fissandone le modalita e gli onorari o compensi;

e delibera sull’assunzione e sul licenziamento del personale dipendente;

* ha I'obbligo di redigere un apposito e separato rendiconto opportunamente tenuto
e conservato, dal quale devono risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa,
le entrate e le spese per ciascuno degli eventi relativi a fondi pubblicamente raccolti
in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche
mediante dazioni di beni di modico valore o servizi ai sovventori;

° pud elaborare regolamenti interni da sottoporre all’approvazione dell’assemblea
dei Soci;

e delibera sugli eventuali rimborsi spese o sui compensi professionali.

Art. 25 Giunta: convocazione

La Giunta & convocata dal Presidente ogni volta che lo ritenga necessario e comunque
una volta ogni due mesi, con preavviso di almeno giorni 8, mediante avviso, da
inviare con lettera ordinaria, contenente 'indicazione del luogo, del giorno, mese
ed anno e dell’ora, nonché I'ordine del giorno della riunione.

Nei casi di urgenza la convocazione pud avvenire anche a mezzo telegrafo, fac-simile,
e-mail, con un preavviso di almeno 3 (tre) giorni. In ogni caso la presenza totalitaria
alle riunioni sana eventuali vizi di convocazione.

Le deliberazioni della Giunta sono prese a maggioranza dei votanti e sono valide se
sono adottate con la presenza di almeno la meta pitt uno dei componenti. Non sono
ammesse deleghe. Nelle votazioni palesi, in caso di parita prevale la parte che comprende
il voto del Presidente; nelle votazioni segrete la proposta si intende respinta. Le votazioni
della Giunta sono di norma palesi, salvo che le richiedano segrete il Presidente oppure
almeno il 50% (cinquanta per cento) dei componenti la Giunta stessa.

Art. 26 Compiti del Presidente del Club

Presiede ’Assemblea e in caso di sua assenza & sostituito dal Vice Presidente pit
anziano.

Il Presidente ha la rappresentanza legale del Club di fronte a terzi e in giudizio e
la firma sociale. In caso d’assenza o impedimento del Presidente, tutte le sue mansioni
spettano al Vice Presidente pitt anziano.

11 Presidente non pud essere eletto per pitt di due mandati consecutivi.

11 Presidente convoca almeno due volte all’anno I’Assemblea dei soci per approvazione

del bilancio preventivo e consuntivo.
Art. 27 Collegio dei Probiviri

11 Collegio dei Probiviri & composto da tre membri effettivi e due supplenti eletti dal
Club tra i Soci in concomitanza delle altre cariche sociali; durano in carica un

quadriennio e non possono ricoprire I'incarico per pitt di due mandati consecutivamente.
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La carica di Probiviro & incompatibile con ogni altra carica del Club.

In occasione della sua prima riunione il Collegio provvede a nominare nel suo seno
il Presidente che dovra essere scelto tra i membri effettivi. Il Collegio pronuncia
pareri e giudica inappellabilmente, quale amichevole compositore, su tutte le questioni
che non siano riservate agli altri organi del Club, anche in relazione all’applicazione
del presente Statuto e dei regolamenti interni. In particolare, il Collegio dei Probiviri
& tenuto ad esprimere un parere, inappellabile e vincolante per i Soci e per il Club,
su ogni controversia tra i Soci o tra gli stessi e I’Associazione che ad esso venga
deferita dal Presidente dell’Associazione o dalle parti tra cui la controversia & insorta.
In questi casi la pronuncia assume il valore di lodo arbitrale irrituale.

Art. 28 Particolari condizioni nelle cariche sociali

Tutte le cariche sociali sono senza retribuzione, salvo gli eventuali rimborsi spese
documentati e preventivamente deliberati dalla Giunta.

Art. 29 Esercizi sociali

Lesercizio sociale inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Il primo esercizio sociale avra termine il 31 dicembre 2007.

Art. 30 Scioglimento del Club

I1 Club ha durata illimitata.

Lo scioglimento del Club & deliberato dall’Assemblea straordinaria la quale stabilisce
le modalita della liquidazione.

In caso di scioglimento per qualunque causa, il patrimonio del Club dovra essere
comunque devoluto all’Associazione Nazionale Citta dell’Olio, avente finalita analoghe
di utilita sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 31 Regolamenti interni
Particolari norme di esecuzione e di funzionamento del presente Statuto potranno
essere eventualmente disposte con regolamenti interni da elaborarsi a cura del
Consiglio Direttivo e da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea dei Soci.
Art. 32 Norme transitorie
La scadenza del mandato dei membri del Consiglio Direttivo nominati con I’atto
costitutivo coincidera con la prima scadenza degli Amministratori dell’Associazione

Nazionale Citta dell’Olio.

Approvato in sede di Assemblea Straordinaria - Monteriggioni 24 Aprile 2009
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